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Stellenausschreibung:  
Digitalisierungspatin oder Digitalisierungspate (Teilzeit, m/w/d) 
 
 

Die LEADER-Region Hochsauerland e.V. sucht in Kooperation mit weiteren LEADER-Regionen in 
Südwestfalen ab dem 1. April 2024 eine/n Digitalisierungspatin oder Digitalisierungspaten (Teilzeit, 
m/w/d). Die Stelle umfasst im Teilzeitmodell 20 Stunden in der Woche – dabei können Sie Ihre Stunden 
individuell auf die einzelnen Tage aufteilen. 

Das Projekt „DorfConnect – Dörfer digital vernetzen“ ist eine Kooperation von 8 südwestfälischer 
LEADER-Regionen. LEADER ist ein von der EU und dem Land Nordrhein-Westfalen finanziertes 
Förderprogramm für ländliche Regionen. In diesem Rahmen setzen wir eine von der Region erarbeitete 
Entwicklungsstrategie und entsprechende Projekte um.  

Ziel des Kooperationsprojektes ist es, das Dorfleben durch ein verbessertes digitales 
Kommunikationssystem attraktiver zu gestalten und Informationen schnell und gezielt zu verbreiten. 
Außerdem möchten wir den Austausch zwischen benachbarten Dörfern fördern. 

Durch die Kombination einer Dorf-Webseite als zentraler Informationsplattform und einer App, die 
wichtige Neuigkeiten von den Dorf-Webseiten direkt per Push-Nachricht an die Bürgerschaft bringt, 
möchten wir den Dörfern ein technisches System zur Verfügung stellen, welches das Miteinander in 
den Dörfern in allen Lebensbereichen unterstützt und verbessert. Auch den Kommunen wird eine 
einfache Anwendung zur Verfügung gestellt, um kommunale Informationen, wie beispielsweise 
Veranstaltungen oder Straßensperrungen, zielgerichtet über die App direkt in die einzelnen Dörfer zu 
publizieren. Begleitet wird das Projekt durch eine bei einem externen Büro in Auftrag gegebene 
Projektstudie, die den Prozess des ehrenamtlichen Engagements evaluiert.  

Der eigentliche Mehrwert dieses Projekts entsteht jedoch durch die kreative inhaltliche Begleitung und 
Hilfestellung der Bürgerinnen und Bürger, die in dem Projekt eingebunden sind. Hier kommen Sie ins 
Spiel, indem Sie bei der Einrichtung und Weiterentwicklung der Kommunikationsstrategien in den 
Dörfern unterstützen. 
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Ihre Aufgaben: 

• Redaktionelle Betreuung und Unterstützung der Redaktionsteams in 55 Dörfern in ganz 
Südwestfalen im Regierungsbezirk Arnsberg.  

• Projektmanagement des Förderprojektes einschließlich der Finanzverwaltung und 
Förderabwicklung 

• Koordination und Netzwerkpflege zwischen den Dörfern, den LEADER-Regionen und 
Kommunen 

• Organisation von Weiterbildungen für die Redaktionsteams 

• Förderung des Informations- und Ideenaustauschs zwischen den Dörfern 

• Kontinuierliches Monitoring der Dorfwebseiten auf Aktualität und Verbesserungspotenzial 

• Koordination technischer Anfragen mit dem Support-Dienstleister und dem 
Plattformbetreiber 

• Unterstützung und Koordination von kreativen Ideen und Bedarfen aus den Dörfern, die in 
Zusammenarbeit mit den Plattformbetreibern umgesetzt werden sollen 

• Kreative Mithilfe bei der Entwicklung neuer Projekt-Module – insbesondere im Bereich 
Mobilität, Fachkräfteakqusie und Ehrenamt 

• begleitende Unterstützung einer Projektstudie, welche die Wirksamkeit unserer 
Kommunikations-Plattform hinsichtlich der Stärkung der Resilienz und der Förderung des 
ehrenamtlichen Engagements in verschiedenen Dorfgemeinschaften in einem 
Zwischenbericht und einer Abschluss-Broschüre evaluieren soll 

 

Wir bieten: 

• ein interessantes, vielfältiges, kommunikatives und anspruchsvolles Arbeitsumfeld 

• die Möglichkeit, kreativ und eigenständig in Zusammenarbeit mit den Akteur:innen vor Ort 
tätig zu sein 

• flexible Arbeitszeiten und eine Vergütung in Anlehnung an den TV-L West, abhängig von 
Ausbildung und Berufserfahrung 

• einen flexiblen Arbeitsort, je nach Bedarf im Home-Office oder im Büro des 
Regionalmanagements der LEADER-Region Hochsauerland in Medebach 

• eine grundlegende Büroausstattung für das Home-Office (Mobiltelefon, Drucker und Laptop) 

• Erstattung von Reisekosten im Rahmen Ihrer Tätigkeit 

 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

• abgeschlossenes Studium, vorzugsweise in den Bereichen Geistes-, Sozial- oder 
Gesellschaftswissenschaften/Journalismus/Medienwissenschaften oder alternativ 
Berufserfahrung in diesen Bereichen 

• Erfahrungen in der Projektentwicklung und -umsetzung 

• Erfahrungen in der interdisziplinären Netzwerkarbeit 



Vorsitzender: Thomas Grosche 

Amtsgericht Arnsberg VR 30299 

IBAN: DE51 4165 1770 0000 0288 45 
BIC: WELADED1HSL (Sparkasse Hochsauerland)  

Ministerium Landwirtschaft  
und Verbraucherschutz 
des Landes Nordrhein-Westfalen  

Kofinanziert von der  
Europäischen Union 

• Basiskenntnisse in Internettechnologien, insbesondere im Umgang mit CMS-Systemen wie
WordPress

• praktische Erfahrungen in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit sowie Basiskenntnisse im
Bereich Social Media

• Moderations- und Organisationskenntnisse in der Durchführung von Veranstaltungen

• ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

• Begeisterung für die Themenfelder ländlicher Räume und Bewusstsein für deren
Herausforderungen

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, auch an Wochenenden und in den
Abendstunden vor Ort

• Führerschein und eigenes Fahrzeug

• Kenntnisse der Region Südwestfalen sind von Vorteil

Hinweis: 

Wir beabsichtigen, die Position ab dem 1. Mai 2024 zu besetzen. Die Stelle ist auf eine Laufzeit von 
18 Monaten ausgelegt und würde dementsprechend bis zum 31. Oktber 2025 befristet sein.  

Sie beinhaltet notwendige Reisetätigkeiten innerhalb der Region Südwestfalen sowie gegebenenfalls 
darüber hinaus. 

Die Ausschreibung erfolgt unter dem Vorbehalt der Förderung durch LEADER. 

Der Verein LEADER Region Hochsauerland e.V. fördert die Gleichstellung von Frauen im Berufsleben 
und berücksichtigt Bewerbungen unabhängig von Geschlecht und Herkunft. Bei gleicher Qualifikation 
werden schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber bevorzugt. 

Bewerbungsunterlagen: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis spätestens 22. März 2024, 17:00 Uhr, per E-Mail an 

t.grosche@medebach.de oder in Papierform an:

Regionalverein LEADER-Region Hochsauerland 

Vorsitzender Thomas Grosche 

Österstraße 1 

59964 Medebach 

Bei Rückfragen steht Ihnen Regionalmanager Herr Christoph Hammerschmidt zur Verfügung: 

info@leader-hochsauerland.de 

Tel.: 015158863214 
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